OSNOVNA SKOLA IVANA MAZURANICA, OBROVAC SINJSKI
KLASA: 112-01/22-03/02

URBROJ: 2175-16-4-01-22-06

U Obrovcu Sinjskom, 3. ozujka 2022.

POZIV NA PROCJENU ODNOSNO TESTIRANJE

PROCJENA ODNOSNO TESTIRANJE KANDIDATA u postupku natje¢aja za radno mjesto:
- Domar/loza¢ neodredeno nepuno radno vrijeme 10 sati tjedno

koji je objavljen dana 17. veljace 2022. na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje i mreznoj stranici i oglasnoj ploci Osnovne §kole Ivana Mazurani¢a, Obrovac Sinjski.

odrzat ¢e se dana 10. oZujka 2022. godine, s po¢etkom u 9:00 sati,
u Osnovnoj $koli Ivana MaZuranica, u zbornici $kole

Na testiranje se pozivaju slijedeéi kandidati po rasporedu :

Redni broj | Prezime i ime kandidata i vrijeme testiranja

1. Zupi¢ Ante 9:00

2. Tomi¢ Branimir 9:15

PRAVILA TESTIRANJA:

Ako kandidat ne pristupi testiranju u navedenom vremenu ili pristupi nakon vremena odredenog za pocetak
testiranja, ne smatra se kandidatom natjecaja.

Kandidati su duZni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na temelju koje
se utvrduje prije testiranja identitet kandidata/kinje.

Testiranju ne moze pristupiti kandidat koji ne moze dokazati identitet i osobe za koje je Povjerenstvo utvrdilo da
ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja te ¢ije prijave nisu pravodobne i potpune.

Predvideno vrijeme testiranja je 15 minuta.

Procjena odnosno testiranje kandidata obavit ¢e se putem usmenog testiranja. Pomo¢no-tehnicki radnici u
pravilu se testiraju usmeno, razgovorom ili odredivanjem obavljanja odredenog posla iz djelokruga rada.
Razgovorom se procjenjuje:

- motiviranost kandidata

- znanje o poslu radnog mjesta

- vjestine komuniciranja kandidata

- samopouzdanje kandidata

- ozbiljnost kandidata

- dodatna znanja kandidata
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