OSNOVNA SKOLA IVANA MAZURANICA
KLASA: 112-01/23-03/02

URBROJ: 2175-16-4-01-23-06

U Obrovcu Sinjskom, 17. travnja 2023.

Na temelju ¢lanka 15. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata za zaposljavanje (u daljnjem tekstu: Pravilnik), Povjerenstvo za procjenu i
vrednovanje kandidata za zaposljavanje (u daljnjem tekstu. Povjerenstvo) objavljuje sljedeci:

POZIV NA USMENU PROCJENU ODNOSNO TESTIRANJE

.
Temeljem natjeCaja za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto ucitelj/ica razredne
nastave odredeno puno radno vrijeme 40 sati tjedno, koji je objavljen dana 30. ozujka
2023. na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i mreznoj
stranici 1 oglasnoj plo¢i Osnovne $kole Ivana MaZzurani¢a, Obrovac Sinjski, Povjerenstvo je
utvrdilo listu kandidata koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima
odnosno ispravama i koji ispunjavaju uvjete natjecaja, odnosno Zakonske uvjete za zasnivanje
radnog odnosa, radi poziva na procjenu odnosno testiranje.

1.
Sukladno ¢lanku 1. pozivaju se kandidati na usmeno testiranje koje ¢e se odrzat u
ponedjeljak, 24. travnja 2023. s po¢etkom u 10:00 sati, u Osnovnoj $koli Ivana
Mazuraniéa, Obrovac Sinjski 242/C, 21241 Obrovac Sinjski u zbornici $kole, kako
slijedi:

1. Zrinka Vuékovié u 10:00 sati

2. Martina Budimir-Bekan u 10:15 sati

I,
Procjena odnosno testiranje obaviti ¢e se usmeno iz podrucja poznavanja propisa koji se
odnose na djelokrug rada i to iz sljedecih izvora:

- Zakon o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18 ,98/19 , 64/20 i 151/22)

https://www.zakon.hr/z/317/Zakon-0-odgoju-i-obrazovanju-u-osnovnoj-i-srednjoj-%C5%A1koli

- Pravilnik o nac¢inima, postupcima i elementima vrednovanja u¢enika u osnovnoj i srednjoj skoli (NN
112/10, 82/19 , 43/20 i 100/2021)

https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2010 09 112 2973.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 09 82 1709.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2020 04 43 898.html

https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2021 09 100 1801.html



https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2010_09_112_2973.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_09_82_1709.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2020_04_43_898.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2021_09_100_1801.html

V.
Prilikom pristupanja procjeni odnosno testiranju svi kandidati su duzni sa sobom imati
odgovarajucu identifikacijsku ispravu (vazeéu osobnu iskaznicu, putovnicu ili vozacku
dozvolu).

V.
Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na
natjecaj.

VI.
Ovaj poziv na procjenu odnosno na testiranje upucuje se najmanje pet dana prije dana
odredenog za procjenu 0dnosno testiranje.
Poziv se objavljuje na mreznoj stranici Skole rubrika ZAPOSLJIAVANIJE, podrubrika POZIV
KANDIDATA NA TESTIRANJE
http://osim.hr/category/poziv-kandidata-na-testiranje/

POVJERENSTVO ZA PROCJENU I VREDNOVANJE KANDIDATA ZA ZAPOSLJAVANIJE
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