OSNOVNA SKOLA IVANA MAZURANICA, OBROVAC SINJSKI
KLASA: 112-01/23-03/03

URBROJ: 2175-16-4-01-23-03

U Obrovcu Sinjskom 30. listopada 2023.

Na temelju ¢lanka 10. Pravilnika postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata
za zapoSljavanje u Osnovnoj skoli Ivana Mazurani¢a, Obrovac Sinjski, a vezano uz raspisani
natjeGaj KLASA: 112-01/23-03/03 URBROJ: 2175-16-4-01-23-01 od 23. listopada 2023. za
zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu kuhar/ica, neodredeno nepuno radno
vrijeme (20 sati tjedno) Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje
objavljuje

NACIN PROCJENE ODNOSNO TESTIRANJA KANDIDATA TE PRAVNE | DRUGE
IZVORE ZA PRIPREMU KANDIDATA

Sukladno odredbama Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni 1 vrednovanju kandidata
za zapoSljavanje u Osnovnoj Skoli Ivana Mazurani¢a, Obrovac Sinjski provest ¢e Se procjena
odnosno testiranje kandidata. Povjerenstvo ¢e provesti usmenu procjenu odnosno
testiranje i vrednovanie.

Kandidati su obvezni pristupit testiranju. Ako kandidat ne pristupi procjeni, odnosno
testiranju, smatra se da je odustao od prijave na natjecaj. Kandidati su duzni ponijeti sa
sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na temelju koje se utvrduje
prije testiranja identitet kandidata.

Pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za procjenu odnosno testiranje su:
- Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomoénim

poslovima koji se obavljaju u osnovnoj $koli
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2014 03_40_713.html

-Nacionalne smjernice za prehranu ucenika u osnovnim §kolama
https://www.hdnd.hr/wp-
content/uploads/2015/05/Nacionalne smjernice za prehranu ucenika u osnovnim skolama.

pdf

- Normativi za prehranu ucenika u osnovnoj $koli (NN 146/212)
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2012_12_146_3164.html

- Kuharstvo 1 : udzbenik za prvi razred ugostiteljske $kole i hotelijerske $kole / Josip
Zuvela.

Kandidati se nec¢e posebno pozivati na procjenu odnosno testiranje ve¢ ¢e se poziv na
procjenu odnosno testiranje kandidata objaviti na dostupnoj mreznoj stranici Skole najmanje
pet dana prije dana odredenog za procjenu odnosno testiranje.

POVJERENSTVO ZA PROCJENU | VREDNOVANJE KANDIDATA ZA ZAPOSLJAVANJE
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